Statuten VBG

I Name, Zweck und Mitgliedschaft

1. Name und Sitz

Unter dem Namen Vereinigung Berner Gemeinwesenarbeit VBG besteht ein konfessionell
und politisch neutraler Verein gemdss Art. 60 ff. ZGB mit Sitz in Bern. Die VBG ist sowohl
der Dachverband der Tragervereine als auch eine Fachorganisation mit professioneller Fiih-
rung.

2. Zweck

a. Die VBG leistet — auf allen Handlungsfeldern gemass Grundlagenpapier* — Gemein-
wesenarbeit.

b. Die VBG vertritt die Interessen ihrer Mitglieder gegeniiber dem Leistungsvertrags-
partner, der Einwohnergemeinde Bern und gegeniiber Dritten. Sie berat und unter-
stlitzt ihre Mitglieder (Tragervereine der Quartierzentren und -treffs).

C. Die VBG verhandelt mit der Einwohnergemeinde (BSS, Jugendamt) liber den Leis-
tungsvertrag, sie unterzeichnet ihn, liberwacht die Erfiillung der vereinbarten Leis-
tungen und rapportiert der Auftraggeberin. Sie kann ausserhalb des Leistungsver-
trags Auftrage von Dritten Gbernehmen und handelt mit diesen die finanzielle Ent-
schadigung aus.

a. Die VBG erfiillt gegeniiber ihren Mitarbeitenden die Arbeitgeberfunktionen und
schliesst mit dem VPOD einen Gesamtarbeitsvertrag ab. Die Mitarbeitenden der VBG
werden fachlich und personell gefiihrt, die Unterstellungsverhaltnisse werden in Stel-
lenbeschreibungen festgelegt.

3. Mitgliedschaft

d. Aktivmitglied der VBG konnen die Tragervereine der Quartierzentren und -treffs so-
wie Quartiervereine (mit entsprechender Zielsetzung) sein.

e. Fordermitglieder der VBG kdnnen Organisationen (z.B. Parteien, Kirchgemeinden)
sowie natrliche Personen sein, welche den Vereinszweck der VBG materiell unter-
stutzen.

f. Beitrittsgesuche fir eine Aktivmitgliedschaft sind an den Vorstand der VBG zuhanden
der Delegiertenversammlung zu richten.

g. Der Austritt kann durch schriftliche Erklarung an den Vorstand der VBG unter Einhal-
tung einer dreimonatigen Kiindigungsfrist auf das Ende eines Kalenderjahres erfol-
gen.

*Grundlagenpapier der VBG und des Jugendamtes der Stadt Bern zur Gemeinwesenarbeit der VBG,
Juni 2015
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Organe

Die Organe der VBG sind

die Delegiertenversammlung
der Vorstand

der Ausschuss (des Vorstandes)
die Revisionsstelle

die Prasidienkonferenz

die Personalkommission
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Die Delegiertenversammlung setzt sich aus Delegierten der Aktivmitglieder (je 2 Personen)
und den Fordermitgliedern (je eine Person ohne Stimm- und Antragsrecht) sowie den Vor-
standsmitgliedern zusammen.

Die Geschifte der Delegiertenversammlung sind:

a. Erlass und Anderung der Statuten

b. Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern

C. Die Wahl des Prasidiums, des Viceprasidiums und des/der Kassiers/Kassierin fiir eine
Amtszeit von 2 Jahren

d. Die Wahl der brigen Vorstandsmitglieder (ausgenommen die Personalvertretung
und den/die Geschaftsleiter/in) fiir eine Amtszeit von 2 Jahren

e. Die Genehmigung von Budget, Jahresrechnung und Jahresbericht des Prasidiums und

des Geschaftsleiters

Der Vorstand setzt sich zusammen aus dem Présidium und Viceprasidium, dem/der Kas-
sier/in, den Vertretungen der Quartierzentren (2) und -treffs (2), der Vertretung des Perso-
nals (1), dem/der Geschéftsleiter/in VBG sowie weiteren Mitgliedern.

Die Geschifte des Vorstands sind:

a. Die Vorbereitung der Geschafte der Delegiertenversammlung

b. Die Anstellung der Mitarbeitenden der VBG (Der Vorstand kann in besonderen Fallen
die Kompetenz an die Geschéftsleitung oder an einen Tragerverein delegieren)

Erlass des Organigramms und Genehmigung der Stellenbeschreibungen
Genehmigung des Leistungsvertrages mit der Stadt Bern

Erlass von Reglementen und Richtlinien

Auftrdge an den Ausschuss des Vorstandes
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Der Ausschuss des Vorstands setzt sich zusammen aus dem Prasidium und Viceprasidium,
dem Kassier/der Kassierin und der Geschaftsleitung. Bei Bedarf werden weitere Personen
beigezogen: Vertretungen der Tragervereine und Mitarbeitenden sowie externe Fachperso-
nen.

Der Ausschuss des Vorstands bearbeitet komplexere Problemstellungen, bei denen eine
vertiefte Diskussion notwendig ist: Vorbereitung anspruchsvoller Geschafte des Vorstandes,
fachliche Probleme, organisatorische oder personelle Fragen. Der Ausschuss unterstitzt die
Arbeit des Vorstandes, des Prasidiums und der Geschaftsleitung, er hat keine formelle Ent-
scheidungskompetenz.
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Die Revisionsstelle ist Priiforgan der VBG. Sie besteht aus einer privat- oder 6ffentlich-
rechtlichen Revisionsstelle. Ihr obliegt die formelle und materielle Priifung der Buchfiih-
rung, der Jahresrechnung und der Bilanz der VBG. Sie erstattet der Delegiertenversamm-
lung Bericht und stellt Antrag.

Die Prasidienkonferenz setzt sich aus den Prasidien der Tragervereine der der Quartierzen-
tren und -treffs zusammen. Sie tritt auf Initiative eines oder mehrerer Tragervereine zusam-
men und konstituiert sich selbst. Sie dient dem Informationsaustausch und der Meinungs-

bildung zwischen den Tragervereinen. Sie kann schriftliche Antrdage an den Vorstand stellen.

Die Personalkommission setzt sich aus 3 - 6 von den VBG-Angestellten gewahlten Mitarbei-
tenden zusammen und konstituiert sich selbst. Die Wahlen finden im gleichen Rhythmus
wie die Wahl der Vorstandsmitglieder statt.

Der Personalkommission obliegt die Wahrnehmung und Vertretung der gemeinsamen Inte-
ressen der VBG-Angestellten. Sie kann schriftliche Antrdage an den Vorstand stellen; sie in-
formiert dariiber vorgangig die Geschaftsleitung VBG.

Verfahren

Die Delegiertenversammlung wird vom Vorstand mindestens zweimal jahrlich einberufen.
Ein Funftel der Aktivmitglieder kann beim Vorstand schriftlich und unter Angabe der Trak-
tanden die Einberufung einer Delegiertenversammlung verlangen. Die Einladungen erfolgen
schriftlich mindestens 3 Wochen im Voraus. Antrage der Mitglieder sind mindesten sechs
Wochen im Voraus schriftlich an den Vorstand zu richten. Die Delegiertenversammlungen
werden vom Prasidium geleitet.

Der Vorstand wird mindestens alle zwei Monate einberufen. Ein Drittel der Vorstandsmit-
glieder kann beim Prasidium schriftlich und unter Angabe der Traktanden die Einberufung
des Vorstandes verlangen. Die Einladungen zu den Vorstandssitzungen erfolgen schriftlich
mindestens 5 Tage im Voraus. Die Vorstandssitzungen werden vom Prasidium geleitet.

Der Ausschuss des Vorstands tagt bei Bedarf, auf Wunsch eines Mitglieds oder im Auftrag
des Vorstandes. Der Ausschuss wird vom Prasidium mit der Geschaftsleitung vorbereitet.
Die Einladung erfolgt mindestens 3 Tage im Voraus. Der Sitzungen werden vom Prasidium
geleitet.

Uber die Verhandlungen der Delegiertensammlung, des Vorstands und des Ausschusses
wird mindestens ein Beschlussprotokoll gefiihrt.

Wahlen und Abstimmungen erfolgen offen durch Hand- mehr. Geheime Stimmabgabe er-
folgt, wenn sie von einem Drittel der anwesenden Stimmberechtigten verlangt wird.

Die Organe fassen ihre Beschliisse mit einfachem Mehr. Im Falle von Stimmengleichheit hat
das Prasidium den Stichentscheid. Statutendanderungen und der Ausschluss von Mitgliedern
bediirfen der Zustimmung der anwesenden Stimmberechtigten. Bei Wahlen ist im ersten
und zweiten Wahlgang das absolute Mehr der Stimmberechtigten erforderlich. Im dritten
Wahlgang genligt das einfache Mahr. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.
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Finanzielle Mittel

Die finanziellen Mittel der VBG setzen sich zusammen aus:
a. Mitgliederbeitragen der Aktiv- und Férdermitglieder
b. Leistungsabgeltungen der Leistungsvertragspartner
C Entschadigungen fir Auftrage von Dritten

Der Vorstand regelt die Finanzkompetenzen der Organe der VBG.

Mitgliederbeitrag

Der jahrliche Mitgliederbeitrag der Aktiv- und Fordermitglieder betrégt Fr. 100.--. Bei den
Fordermitgliedern gelten die ersten 100 Franken der jahrlich geleisteten Beitrdage als Mit-
gliederbeitrag.

Haftung

Fur die Verbindlichkeiten der VBG haftet nur deren Vereinsvermdgen. Die Haftung der Ak-
tiv- und Fordermitglieder ist ausgeschlossen bzw. beschrankt sich auf noch nicht bezahlte,
geschuldete Mitgliederbeitrage.

Zeichnungsberechtigung

Der Vorstand regelt die Zeichnungsberechtigung.

Vereinsjahr

Das Vereinsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

Auflosung

Die Auflésung der VBG kann durch die Delegiertenversammlung beschlossen werden,
wenn zwei Drittel der anwesenden Stimmberechtigten zustimmen.

Das Vermdgen der VBG fallt mit der Auflésung — nach Begleichung aller Verbindlichkeiten —
an die Einwohnergemeinde Bern und ist von dieser fiir Gemeinwesenarbeit zu verwenden.

Diese Statuten wurden an der Delegiertenversammlung der VBG vom 29. Oktober 2018 mit der erfor-
derlichen Mehrheit von zwei Dritteln der anwesenden Stimmberechtigten beschlossen. Sie ersetzen
jene vom 22. Juni 2015 und treten auf den 01. November 2018 in Kraft.

Bern, 29. Oktober 2018

Der Prasident VBG: Der Gesghaftsleiter VBG:
W\ iy /4, ks ¢
Bruno Miiller Leo(Grund



