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«Unser diesjahriger Personalaus-
flug fihrte unsere Wanderlustigen
Mitarbeitenden (iber griine Wiesen
bis nach Fribourg.»

Bericht aus Prasidium und Geschaftsleitung

2025 war ein Jahr, das uns gleich mehrfach gezeigt hat, wie wichtig eine starke
Basis — und gleichzeitig Beweglichkeit — fiir unsere Arbeit ist. Der wohl schonste
Rickenwind kam im September: Die hohe Zustimmung zum Leistungsvertrag an
der stadtischen Abstimmung hat uns riesig gefreut. Wir verstehen dieses Resultat
als klares Vertrauensvotum in die Gemeinwesenarbeit — und als Auftrag, dranzu-
bleiben. Ganz konkret gibt uns der neue Leistungsvertrag u.a. die Moglichkeit, un-
ser Angebot in BUmpliz und Wittigkofen auszubauen und dem dort gewachsenen
Bedarf noch besser gerecht zu werden.

Im Frihling starteten wir einen Prozess, der 2025 stark gepragt hat: die Organisa-
tionsentwicklung (OE). Begleitet wurden wir dabei von Andreas N&f von Improve
Consulting in Bremgarten. Eine Starken-Schwachen-Analyse zu Beginn zeigte deut-
lich: Wir brauchen mehr Klarheit in Rollen, Aufgaben und Prozessen zwischen stra-
tegischer Ebene (Prasidium, Vorstand) und operativer Ebene — und wir wollen die
FUhrung insgesamt starken. Im Dezember 2025 hat der Vorstand die neue Organi-
sationsstruktur formell beschlossen. Kernstiick ist die Bildung einer Geschéftslei-
tung mit vier Bereichsleitungen:

e Bereich Bern West
¢ Bereich Mitte/Nord/Ost
e Bereich Geschaftsstelle

e Bereich Projekte und Kooperationen (gefiihrt von der Geschéftsleiter*in)

Wie immer, haben wir auch 2025 bewusst Neues ausprobiert — mit dem Ziel, Ko-
operationen zu starken und Wirkung zu erhéhen. Die Zusammenarbeit zwischen
Kornhausbibliothek und dem Quartierzentrum Gabelbach haben wir weiter ge-
meinsam vorangetrieben. In der Aaregg arbeiten wir zusammen mit DOK und toj
am Aufbau eines Quartierhauses — ein Projekt, das viel Koordination braucht, aber
auch enorm viel Potenzial fir Begegnung und Vernetzung im Quartier mitbringt.




Ein weiterer Schwerpunkt war das Thema Wohnen: Eine Fokusgruppe Wohnen
hat sich damit beschaftigt, wie wir Quartierbewohnende im Falle von Wohnungs-
sanierungen gezielt unterstitzen kdnnen. Besonders praktisch: Die Gruppe hat
einen ,Werkzeugkoffer” mit Vorgehensweise und Materialien zusammengestellt
—damit aus einem wichtigen Thema auch konkrete Unterstiitzung wird.

Genauso wichtig wie Innovation ist Kontinuitat. Bewahrtes weiterzufiihren hiess
2025 vor allem: dranbleiben an grossen Vorhaben, die nicht in ein paar Sitzungen
erledigt sind. So liefen beispielsweise die Vorbereitungsarbeiten fir den Umzug
des Quartierzentrums im Nordquartier aus der Zwischennutzung an der Flurstras-
se in das neue Gebaude am alten Ort auf Hochtouren. Und auch sprachlich wurde
es klarer: Aus dem Quartierzentrum Wylerhuus wird kiinftig das Quartierzentrum
Nord —ein Name, der die Bedeutung fiir das gesamte Nordquartier besser wider-
spiegelt.

Ein wichtiger fachlicher Meilenstein waren die vierjahrlichen Kompasse, die er-
stellt und am Fach-Workshop der Quartierarbeit im Marz diskutiert wurden. Die
Kompasse machen sichtbar, wo in den Quartieren welcher Bedarf an Gemeinwe-
senarbeit besteht —und bilden zusammen mit dem Leistungsvertrag eine zentrale
Grundlage fir unsere Planungen der nachsten Jahre.

Auch der Austausch mit unseren Mitgliedern kam nicht zu kurz: An der Delegier-
tenversammlung im Frihling stellte ein Mitarbeiter unseres Versicherungsbro-
kers fairsicherung ag das Versicherungsangebot flir unsere Mitglieder vor — das
wurde sehr geschatzt. Ein anderes Anliegen — der Wunsch nach einem Vermie-
tungstool fir Mitgliedervereine — mussten wir nach grindlicher Prifung aus Kos-
tengrinden hingegen zurlckweisen. Solche Entscheide sind nie ,ldssig”, aber
manchmal notig.

Auch personell gab es Verdanderungen: Wir verabschiedeten Annkatrin Graber
(Quartierarbeit West), Michael Zeier (Nachbarschaft Bern), Bekira Bajramovic
(Geschaftsstelle) und Biisra Sterk (Sekretariat Quartierzentrum 5). Erfolgreich ab-
geschlossen haben Marija Mitic ihre Ausbildung als Quartierarbeiterin sowie Mi-
chelle Schnidrig ihr Praktikum. Neu durften wir Carmen Fraefel, Selina Kaess,
(Quartierarbeit), und Larissa Huber (Nachbarschaft Bern) willkommen heissen.
Mara Frey hat als unsere neue Mitarbeiterin in Ausbildung gestartet.

Zum Schluss — und das ist uns wichtig: Ein grosses Danke an alle Mitarbeitenden,
an die Freiwilligen in den Tragervereinen, an die Vorstandsmitglieder und an alle,
die mitdenken, mittragen und mitmachen. Gemeinwesenarbeit entsteht im Quar-
tier, in Beziehungen, in Zusammenarbeit. Und genau davon gab es 2025 sehr viel.

Sybille Wélfing Kast
Prdsidentin VBG
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Quartierarbeit und II
Quartierzentren

Mehr als eine Unterkunft — das Tiefenauareal
sucht seine neue Identitat

Rund 450 Menschen leben derzeit in der Kollektivunterkunft Tiefenau (KuTi).
Doch wer durch das Quartier geht, spirt erstaunlich wenig Hektik. Stattdessen:
spielende Kinder, Menschen die geméchlich Richtung Bahnhof gehen, und eine
Atmosphare, die trotz der Grosse der Unterkunft fast dorflich wirkt.

Die Belebung der Gbrigen Liegenschaften auf dem Areal verlauft hingegen zah.
Die Grinde daflr sind vielfaltig, oft wird die Bausubstanz als Herausforderung
genannt. Mittelfristig sollen eine Ateliergruppe, die Jugendarbeit und ein Studie-
rendenwohnheim das Areal weiter beleben.

Bis dahin blaht hauptsachlich der offene Garten Tiefenau. Mit viel Herzblut wird
hier gegartnert und eine Bricke zwischen Quartier und der KuTi gebaut.

Solche Angebote sind zentral um den Bewohner*innen die Alltagsbewaltigung
und die Integration zu erleichtern. Mittlerweile besteht erfreulicherweise ein
grosses Angebot. Dieses reicht vom Kinderchor, Gber ein Nahatelier bis hin zu
verschiedenen Treff- und Bewegungsmaoglichkeiten. Zweimal im Jahr kommen die
Freiwilligen zusammen um sich Uber Herausforderungen und Erfolge austau-
schen.

Die VBG Quartierarbeit
Ubernimmt nach wie
vor die Funktion als
Schnittstelle  zwischen
Quartier und Stadtver-
waltung. Sie nimmt un-
ter Anderem Einsitz in
der Begleitgruppe der
Kollektivunterkunft, un-
tersttzt einzelne Frei-
willigengruppen,  hilft
der Heilsarmee beim
Ausbau des Freiwilli-
gennetzwerks und lei-
tet ein regelmassiges
Austauschgefass fur die
Gestaltung des Aussen-
e raumes.

Offener Garten Tiefenau

Das Tiefenauareal bleibt dynamisch. Mit jeder neuen Partei wachsen die Bedrf-
nisse — und damit sowohl das Potential flr Reibung als auch fur Synergien. Mal
braucht es einen runden Tisch mit der direkten Nachbarschaft, ein andermal fihrt
ein Austausch zu einem neuen Tischtennisangebot fiir Gefliichtete. Was bleibt,
ist die gemeinsame Verantwortung fur ein Areal im Wandel — und die Chance,
diesen Wandel aktiv zu gestalten.

Fritz Hutmacher



Mitwirkungsanlass in der Schloss-
matte.

Quartierarbeit I

Mitwirkung Spielplatz Schlossmatt

Aufgrund der baulichen Entwicklungen im Holligenquartier werden die Schulerin-
nen- und Schilerzahlen im Schulkreis Steigerhubel-Brunnmatt in den kommen-
den Jahren deutlich steigen. Deshalb wird der aktuelle Kindergarten Schlossmatt
erweitert, sodass nach der Fertigstellung eine Basisstufe fur vier Klassen entsteht.
Das Siegerprojekt ,Mary Poppins” sieht vor, die bestehende Gebaudestruktur des
aktuellen Kindergartens weitgehend weiterzuverwenden.

Mit der Erweiterung wird ein Teil der angrenzenden Parkanlage inklusive Spiel-
platz beansprucht. Einzelne Spielgerate missen verschoben oder ersetzt werden.
Stadtgriin Bern hat entschieden, die Griinanlage Schlossmatt zu sanieren und den
Spielplatz wiederherzustellen.

Im Frihling 2025 startete dazu gemeinsam mit Dok Impuls und QM3 ein Mitwir-
kungsprozess. Am ersten Mitwirkungsanlass im Mai 2025 sowie Uber eine Online-
Befragung konnte die Quartierbevolkerung ihre Bedurfnisse mitteilen. Kinder, Ju-
gendliche und Erwachsene beteiligten sich engagiert. Die Riickmeldungen zeigen
deutlich: der Spielplatz ist ein geschatzter Ort, aber mit splrbarem Verbesse-
rungspotential. Gewinscht ist ein Platz, der mehr bietet — mehr Natur, mehr Be-
wegung, mehr Begegnung, aber auch mehr Struktur und Sicherheit. Mehrfach
gewlinscht wurden Wasser- und Sandelemente oder Klettermdglichkeiten fur al-
tere Kinder.

Flr die Riuckspiegelung im Herbst 2025 wurde eine kleine, aktive Begleitgruppe
angestrebt. Neben dem o6ffentlichen Anlass erhélt diese Gruppe nochmals die
Moglichkeit, Anpassungen am Vorprojekt zu prifen und Inputs flr das Bauprojekt
zu geben. Das Ziel ist, die Schlossmatt als lebendiger und zukunftsfahiger Ort fur
alle Generationen zu gestalten.

Seit Sommer 2025 sind die Bauarbeiten im Gange und 2026 ist eine Mitmachak-
tion fur Kinder und Jugendliche geplant. Der Prozess wird bis zur Einweihung der
Anlage von der Quartierarbeit Stadtteil 3 begleitet. Ziel ist es, die Schlossmatt als
lebendigen und zukunftsfahigen Ort fir alle Generationen weiterzuentwickeln.

Nina Fauser & Jérg Rothhaupt



Quartierarbeit I

Elterncafé Wittigofen

Das Elterncafé Wittigkofen besteht seit 2022 und ist ein offener Treffpunkt fir
Eltern und Bezugspersonen. Entstanden aus der Zusammenarbeit der Schule
Wittigkofen, der Schulsozialarbeit, dem Treffpunkt Wittigkofen der reformierten
Kirche sowie der VBG, hat sich das Angebot stetig weiterentwickelt.

Heute wird das Elterncafé wochentlich von einem engagierten Team aus Quar-
tierbewohnerinnen organisiert und durchgefiihrt. In entspannter Atmosphére
tauschen Eltern ihre Erfahrungen aus, unterstitzen sich ge-
genseitig und entwickeln Ideen fir das Quartier. Regelmas-
sig sind auch die Schulleitung und die Schulsozialarbeit vor
Ort, um Anliegen direkt aufzunehmen und Fragen zu kldren.
DarUber hinaus besuchen verschiedene Organisationen, wie
das Spielrevier oder das Familienzentrum Bern, das Eltern-
café.

Das Elterncafé Wittigkofen ist zudem mit den drei Elternca-
fés im Berner Westen vernetzt. Im Mai 2025 fand ein ge-
meinsames Netzwerktreffen aller Elterncafé-Standorte
statt.

Elterncafé Wittigkofen zum Jah- Ab 2026 ist das Elterncafé im Leistungsvertrag der VBG mit der Stadt Bern veran-
resende 2025 mit selbstgemach- kert. An der Umsetzung und Weiterentwicklung der eingebrachten Ideen wird
ten Spezialitaten und Uberra- kontinuierlich weitergearbeitet, um den Bediirfnissen der Familien im Quartier
schungsgeschenk. weiterhin gerecht zu werden.

Anita Sempach

Quartier-Infostelle Freudenberg

Nach dem Umzug im vergangenen Herbst
organisierten Bewohner*innen gemein-
sam mit der Quartierarbeit im Februar —
trotz winterlicher Kalte — einen Event, um
den Vorgarten zu bepflanzen. Dabei ent-
stand ein kleines «Pausenplatzli», wel-
ches das ganze Jahr hindurch ein verbin-
dender Ort wurde- trotz der Baustelle ne-
benan.

So konnte im Frihling an der Sonne
Kaffee und Kuchen genossen und im Som-
mer ein erstes ‘Willkommens-Event’ flirs
Familienzentrum Bern stattfinden (Einzug
im Sommer 2026).

Durch die offene und frithzeitige Kommu-
nikation, konnte Uber kinftiges infor-
miert, Akzeptanz aufgebaut und die
Nachbarschaft in Verbindung mit dem

Kaffee und Kuchen beim Pausen- Aussenraum gestérkt werden.

platzli’. Foto: zvg

Reto Bdirtsch



Quartierarbeit und Quartierzentren I

Nordstern Anlass — «Gestalte dein eigenes
Furokishi»

Gemeinsames Ndhen von
Furokishi Geschenktticher
und sich kennenlernen im
Quartierzentrum 5.

Im Rahmen des Nordstern-Adventsanlasses hatten
Besucherinnen und Besucher die Moglichkeit, unter
fachkundiger Anleitung des Nahateliers Bern Nord ein
eigenes Furokishi zu ndhen. Ein Furokishi ist ein qua-
dratisches Tuch, das in Japan vielfach zur Verpackung
von Geschenken verwendet wird und mit jedem Ge-
schenk die Besitzerin oder den Besitzer wechselt.

Der Anlass erfreute sich grosser Beliebtheit. Verschie-
denste Personen aus dem Stadtteil 5 waren neugierig
und motiviert ihr eigenes Furokishi herzustellen. Die
Ndherinnen des Nahateliers standen tatkraftig zur
Seite und so entstand ein bereichernder Austausch
zwischen den Né&herinnen, Quartierbewohnenden
und Mitarbeitenden aus dem Quartierzentrum 5.

Es war eindricklich zu beobachten, wie das gemein-
same kreative Arbeiten eine leichte Kontaktmoglich-
keit und ein niederschwelliges Kennenlernen ermdég-
lichte. Gleichzeitig war der Anlass eine gelungene
Verbindung von Quartierzentrum und Quartierarbeit.
So wurde der Anlass von der Quartierarbeit und vom
N&hatelier gemeinsam organisiert, mit dem Ziel die
umliegende Bewohnerschaft anzusprechen sowie ein
Angebot aus dem Haus vorzustellen.

Selina Kaess



Quartierarbeit I I

«Mitenang u Fiirenang» — Ein Wandbild als
identitatsstiftendes Symbol fiir das Weidmatt-
quartier

Im Herbst 2025 konnte das Wandbild am Weidmattweg 1 erfolgreich realisiert
werden. Nach einer einjahrigen Vorbereitungsphase — mit Fundraising, organisa-
torischer Planung und dem Einholen der notwendigen Bewilligungen — schmuckt
das Werk nun die Aussenfassade der Liegenschaft von Immobilien Stadt Bern.

Die Quartierbevolkerung partizipierte aktiv
am Entstehungsprozess und an der schluss-
endlichen Umsetzung des Wandbildes. Uber
das Jahr verteilt fanden mehrere Workshops
statt, in denen die Quartierbewohnenden Bil-
der und Symbole einbringen konnten. Unter
der fachkundigen Anleitung der Kunstler
Matthis Schneeberger und Sandro Galli brach-
ten die Teilnehmenden mithilfe selbstgefer-
tigter Schablonen ihre bedeutungsvollen Bil-
der und Symbole mit Sprayfarbe auf der Fas-
sade an.

Die Resonanz aus dem Quartier ist Uberwie-
gend positiv. Das Wandbild entfaltet seine
Wirkung als informeller Treffpunkt sowie als
Orientierungspunkt im und fur das Quartier.
Es zeigt sich, dass Kultur und Kunst als Werk-
zeuge dienen konnen, um in der Lebensum-
feld Prozesse anzustossen und Menschen zu-
sammenzubringen.

Durch das Medium der Kunst wird eine Ausdruckebene geschaffen, die Gber Spra-
che hinausgeht: Bilder und Symbole ermoglichen eine nonverbale Kommunika-
tion und schaffen gemeinsame Bezugspunkte. Gerade in einem Quartier wie der
Weidmatt, in dem die Kommunikation zwischen verschiedenen Gruppen mitun-
ter herausfordernd ist, konnte durch die Bildsprache ein Sinnbild geschaffen wer-
den.

Fertigung einer Schablone fiir die
Symbole des Wandbildes.

Das Wandbild vermittelt niederschwellig eine Botschaft die von allen verstanden
werden kann. Der vielschichtige relationale Raum kann durch ein Wandbild sym-
bolisch neu und anders gepragt werden und dadurch eine potenziell identitats-
stiftende Wirkung entfalten — ganz im Sinne des Projektziels.

Bernhard Schneider




Quartierarbeit I

Der StockTreff im Zeichen des Wandels

Das Jahr 2025 stand fiir den StockTreff und somit auch fir die Menschen im Quar-
tier im Zeichen des Wandels.

Ende Januar wurde die reformierte Kirche aus dem StockTreff verabschiedet.
Nach vielen Jahren im Quartier hat sie ihre Angebote in der «Wolke85» an der
Bernstrasse 85 zentralisiert. Damit sind leider auch samtliche Angebote der Kirche
aus dem Quartier verschwunden.

Die Schule mit dem Hauswartsteam ist in den StockTreff eingezogen. Die R&um-
lichkeiten werden seither gemeinsam genutzt, wodurch Schule und Quartierar-
beit naher zusammengeruckt sind. Eine Zusammenarbeit, die sich in den nachs-
ten Jahren durch die Renovation des Schulhauses und dem Umzug des StockTreffs
im Sommer 2027 noch verstarken wird.

Im Mai erschien zudem die 75. und zugleich letzte
Ausgabe des «Stockblatts», der Informationsbro-
schire fir das Quartier. Auch hier ging eine langjah-
rige Ara der Zusammenarbeit mit der reformierten
Kirche zu Ende.

Der grosste Wandel flr die VBG hat im Sommer
stattgefunden: Nach 10 Jahren im StockTreff hat sich
die langjahre Quartierarbeiterin Annkatrin Graber
entschieden, neue Wege zu gehen und den Stock-
Treff verlassen. Im August hat Carmen Fraefel als
neue Quartierarbeiterin die Arbeit im StockTreff auf-
genommen. Zunachst wurde sie zu 20 Prozent von
Bernhard Schneider unterstiitzt, der bereits als Prak-
tikant in der Quartierarbeit Bumpliz tatig gewesen
war. Ende Jahr konnte Bernhard Schneider unbefris-
tet als Quartierarbeiter angestellt werden.

Mit vielen personellen und rdaumlichen Wechseln
startet die Quartierarbeit nun ins Jahr 2026. Wir
freuen uns auf alles was kommt!

Carmen Fraefel

Annkatrin Graber am Abschiedsfest.
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Rundgang Weyer West.

Quartierarbeit und Quartierzentrum I

Quartierbeteiligung am Ort des Wandels

Ein Katzensprung entfernt vom Weyerli, in direkter Nachbarschaft zum Unter-
mattquartier, befindet sich das Alte Loeblager, ein Lagerhaus aus den 1960er-Jah-
ren. Seit vielen Jahren dient es als Arbeits- und Produktionsort fir rund 70 Kunst-
und Kulturschaffende. In naher Zukunft wird das Gebdude im Zuge der Arealent-
wicklung Weyermannshaus abgebrochen. Der bevorstehende Rickbau markiert
das Ende eines bedeutenden Kulturstandorts.

Am 3. und 4. Mai 2025 6ffnete das Alte Loeblager im Rahmen von ,,Open House"
seine Turen. Besucher*innen erhielten Einblick in die grosse kinstlerische Vielfalt
des Ortes und konnten Ateliers, Arbeitsraume und Projekte kennenlernen.

Um den spannenden Ort fir die breite Quartierbevolkerung zuganglich zu ma-
chen, organisierte die Quartierarbeit Untermatt zusammen mit zahlreichen Ak-
teuren aus dem Quartier ein attraktives Rahmenprogramm.

Grillfest im Alten Loeblager.

Unter dem Motto «Grine Kunst» fand zusammen mit dem Kindertreff Jojo und
der Farbhohli ein Kunstnachmittag fur Kinder statt. Eine engagierte Quartiergrup-
pe organisierte einen Pflanzenmarkt und ein Grillfest auf dem Industriegelande.
Schliesslich fihrte der ansassige Quartierverein die breite Bevolkerung an ver-
schiedene Standorte im Quartier und informierte sie zur bevorstehenden Area-
lentwicklung Weyermannshaus West.

In der gemeinsamen Gestaltung des Rahmenprogramms durch Kunstschaffende,
Quartierbewohner*innen und Quartierorganisationen wurde deutlich, wie Zwi-
schennutzungen Begegnung und Teilhabe im Quartier fordern kénnen.

Stephanie Schdr
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Quartierarbeit und Quartierzentrum I

Gemeinsam gartnern im Tscharnergut

Im Mai 2024 kam ein Quartierbewohner mit der Idee eines grossen Gemein-
schaftsgarten mitten in der Hochhaussiedlung Tscharnergut auf uns Quartierar-
beitende zu und meinte, es sei ihm wichtig das Projekt zeitnah umzusetzen.

Wir besprachen mit ihm die Ausgangslage mit Themen wie Einverstandnis der
Eigentimerschaft, Denkmalpflege, Aktivierung der Quartierbewohnende sowie
die Finanzierung. Dabei wiesen wir darauf hin, dass es sich um ein umfangreiches
Vorhaben handelt, das Zeit erfordert.

Niemals hatten wir damit gerechnet, dass ein Jahr spater im Frihling 2025 zwi-
schen Scheibenhdusern und Hochhaus ein 140m2 grosser Folientunnel steht. In-
nert kurzer Zeit konnten samtliche Abklarungen getroffen und die Finanzierung
gesichert werden. Ebenso rasch formierte sich eine engagierte Gruppe von Quar-
tierbewohnenden, die das Projekt tatkraftig umsetzte.

Zwischen Hoch- und Scheiben-
héuser entstand im Tscharnergut
ein grosser Gemeinschaftsgarten.

Seither wird jeden Samstag mitten im Tschar-
nergut gegartnert. Alle die Lust haben arbei-
ten mit. Die Ernte wird jeweils am Ende des
Arbeitstages unter den Mitwirkenden verteilt.
Dabei wird grosser Wert auf die lokalen Res-
sourcen und die Umwelt gelegt: der Mist vom
Tiergarten nebenan dient als Dlnger, in der
Werkstatt vom Quartierzentrum entstand die
grosse Materialkiste, Tonnen sammeln das Re-
genwasser vom Hochhaus, der benachbarte
Kindertreff bewirtschaftet ein Aussenbeet
und zum Decken von laufenden Kosten wird
kinftig punktuell Bio-GemUse an das Café im
Quartierzentrum fir das Zubereiten der
Mittagessen verkauft.

Das Projekt stellt flir das Quartier auf mehreren Ebenen einen Mehrwert dar:

¢ Mit dem Garten entstand ein weiterer, niederschwelliger Begegnungsort fiir
unterschiedlichste Bewohnende. Fir mehrere Quartierbewohnende wurde
der Garten zu einem wichtigen Ort der sozialen Teilhabe.

e Ein Abstandsgrin erhalt eine sinnvolle Nutzung und tragt zur Belebung und
Aufwertung des Aussenraums sowie des Quartiers bei.

e Sensibilisierung fur gesunde Erndhrung mit biologischen und regionalen Pro-
dukten, die auf dem Markt meist teurer sind.

e Der Garten wurde ein Ort der Wissensvermittiung fir Quartierbewohnende
wie auch Fachpersonen aus der Verwaltung und von Genossenschaften, ver-
wandten Projekten sowie der Gemeinwesenarbeit.

Tom Lang & Silvia Birnstiel
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Abendstimmung auf dem
Ansermetplatz.

Quartierarbeit und Quartierzentrum I

Neues und Wiederbelebtes im Gabelbach

Im und rund um den Gabelbach wurde 2025 nicht nur weitergedacht, sondern
auch konkret umgesetzt: Ein bewdhrtes Angebot wurde wiederbelebt, ein neues
wurde erfolgreich lanciert — das Quartierfest Gabelbach sowie das Projekt «Der
Sockel» auf dem Ansermetplatz.

Der Sockel gastiert jeweils in den Sommermonaten auf dem Waisenhausplatz. Da
dieser im Sommer 2025 durch andere Veranstaltungen belegt war, entschied die
Stadt Bern, das Angebot erstmals auf dem Ansermetplatz aufzubauen — eine Fla-
che, die seit Jahren wenig zum Verweilen einladt.

Von Juni bis September be-
spielten vielfaltige Veran-
staltungen den Platz: Roll-
schuhdisco, EM-Studio oder
offentliche Stilbandproben
zogen die Bewohnenden
- : der umliegenden Quartiere
' MARKTHALLE 1 . an, den Platz fir sich ent-

—— deckten. Dank grosszigiger
Moblierung  verwandelte
sich die sterile Asphaltflache
in einen einladenden Ort.

Die Quartierarbeit war re-
gelmassig vor Ort pradsent,
knipfte neue Kontakte und
unterstitzte im Hinter-
grund bei Offentlichkeits-
arbeit, Finanzierung und
Vernetzung. So entstanden
unterhaltsame Begegnun-
gen und Veranstaltungen,
die das Potenzial des Platzes sichtbar machten. In der Auswertung wurde unte-
randerem seitens Polizei und Pinto «der Sockel» gelobt, da es in diesen Wochen
kaum Beschwerden aus dem Géabelbach, Briinnen oder Holenacker gab.

Im August fand bei schénem Wetter das Quartierfest rund um das Quartierzen-
trum statt. Eine bunte Auswahl an kulinarischen Angeboten und kulturellen Bei-
tragen — von der Handorgeler*innen-Gruppe Uber Bollywoodtanz bis zu den ro-
ckigen Klangen der Band Prima Ballast — sowie Spiel und Spass fiir Kinder machten
den Tag zu einem gelungenen Gemeinschaftserlebnis. Die Quartierarbeit unter-
stltze das Organisationskomitee bei der Gestaltung des Events und beim Einholen
der notigen Bewilligungen. Am Festtag selbst suchten wir aktiv das Gesprach mit
den Besuchenden und nahmen wertvolle Rickmeldungen auf.

Wir freuen uns sehr, dass beide Formate 2026 weitergefihrt werden.

Tobias Riist und Stefan Fasel
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Nachbarschaftsvermittlung II

REEIRE Projekt «Stammtisch»: Voneinander lernen —
miteinander wachsen

Zitate von zwei Freiwilligen, Die Freiwilligen bilden mit ihren Einsatzen das Rickgrat von Nachbarschaft Bern
die 2025 ihr Engagement be- (NaBe). Deshalb lag der Fokus im Jahr 2025 auf einem «Community Building» Pro-
endeten: zess: Die Gemeinschaft der Freiwilligen soll gestarkt werden.

«Danke vielmal fiir eure Zusammen mit einer Gruppe von Freiwilligen entwickelten wir das Pilotprojekt
«Stammtisch»: Die Ziel ist es, einen niederschwelligen Rahmen zu schaffen, in
tolle und mutige Menschen dem Erfahrungen, Fragen, Unsicherheiten und Erfolgserlebnisse offen geteilt wer-
kennengelernt und ich den- den kénnen. Dieses voneinander Lernen soll bewirken, dass sich die Freiwilligen
ke, die Nachbarschaftshilfe den immer komplexer werdenden Situationen ihrer «Tandemgspandlis» gewach-
sen und sich durch die Gruppe getragen fihlen. Idealerweise entstehen Uber die
Stammtisch-Treffen hinaus nachhaltige Kontakte, wodurch sich das Netzwerk in
den Quartieren weiter verdichtet.

wertvolle Arbeit — ich habe

macht einen echten Unter-
schied.»

«Ich werde nie vergessen, 2025 fanden je zwei Stammtische im Quartierzentrum Tscharnergut statt sowie
dass du mir die Gelegenheit im Dock8 in Holligen statt. Teilgenommen haben Freiwillige mit diversen Lebens-
gegeben hast, nitzlich zu situationen und unterschiedlichen Einsatzerfahrungen. Diskutiert wurden The-
sein.» men wie Geben und Nehmen, Missverstandnisse und ihre Entstehung, Nahe und
Distanz sowie die Frage nach der anwaltschaftlichen Rolle von Freiwilligen.

Erste Rickmeldungen zeigen, dass die Freiwilligen vom Austausch profitieren und
sich bekannte Gesichter dank dem Stammtisch wieder begegnen. Auch das anwe-
sende Team von Nachbarschaft
Bern gewinnt wertvolle Einblicke

w_ﬁ /patscho bt : Treff p un kt und feilt an der bedurfnisgerech-

) gﬁ . ten Begleitung von Freiwilligen
. Sta m mt | SC h weiter. Im April 2026 entscheidet

die Begleitgruppe gemeinsam
mit uns Gber die zuklnftige Aus-
gestaltung der NaBe-Stammti-
Neues Austauschformat | sche.

fUr die Freiwilligen von

Nachbarschaft Bern Parallel dazu entstand eine neue
Gruppe zum Thema Lernbeglei-
tung, welche sich zukunftig per

erfahrenen Freiwilligen, um den

Einstieg in eine Begleitung im

Quartier zu erleichtern. Auf diese und andere Weise ist die Gemeinschaft unter

WhatsApp-Gruppe bei Bedarf
den Freiwilligen splrbar dichter geworden- und wir sind Uberzeugt davon, dass

coacht. Gleichzeitig vernetzten

wir neue Freiwillige gezielt mit
sich dies positiv auf das Engagement und so auch auf das Zusammenleben im
Quartier auswirkt.

Sonja Preisig
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B Projekte & erganzende Angebote

Name futurina
Stadtteil Bern West
Projektleitung Stephanie Schar

In Betrieb seit 2015

futurina starkt die Zusammenarbeit zwischen den Familien, Schulen und
verschiedenen Organisationen im Quartier und macht Angebote fiir Kinder
und Jugendliche besser zugédnglich. www.futurina.ch

Name Schreibdienst
Stadtteil Innenstadt
Projektleitung Raphael Corneo

In Betrieb seit 2005, unter der VBG seit 2018

Im Schreibdienst schreiben Freiwillige fir Menschen, welche Schwierigkeiten
mit der deutschen Sprache haben und deshalb auf externe Hilfe beim Schrei-
ben und Verstehen angewiesen sind. Der Schreibdienst wird von Freiwilligen
geleistet und ist kostenlos. www.vbgbern.ch/schreibdienst

Name primano
Stadtteil ST2, ST3, Bern Nord
Projektleitung Jana Obermeyer, Nina

Fauser, Nina Muller

In Betrieb seit 2007 (ST3), 2014 (Bern Nord), 2019 (ST2)

primano ist das Frihforderprogramm der Stadt Bern. In den Quartieren wer-
den Fachpersonen vernetzt sowie Eltern Uber Kinderbetreuungsangebote,
Mittagstische und Spiel- und Bewegungsmoglichkeiten vor Ort informiert.
www.primano.ch

Name Femmes-Tische
Stadtteil ST4, Bern West, Bern Nord
Projektleitung Silvia Birnstiel

In Betrieb seit 1996. VBG macht seit 2013 mit

Femmes-Tische bringt Frauen mit Zuwanderungsgeschichte zusammen, die
sich in ihrer eigenen Sprache oder auf Deutsch Gber wichtige Alltagsthemen
rund um Gesundheit, Schule oder Kindererziehung austauschen maéchten.
www.vbgbern.ch/femmesbsche

Name InfoTime
Stadtteil Bern West
Projektleitung Daniel Vera

Seit 2018 als Kooperabonsprojektvon VBG, toj und den
ref. KG Bimpliz und Bethlehem. Seit 2020 bei der VBG.

InfoTime unterstltzt Personen mit einem kostenlosen Beratungsangebot in
flnf Sprachen (Turkisch, Kurdisch, Tigrinya, Amharisch, Albanisch, Tamilisch,
Arabisch) und ermdglicht Migrant*innen dadurch einen niederschwelligen
Zugang zu Angeboten im Quartier und zu stadtischen Institutionen.
www.vbgbern.ch/infobme

Name Quartierraume Menschen aus dem Kleefeld in Bimpliz und dariiber hinaus konnen sich in
Kleefeld den Raumen der Zwischennutzung Chleehus treffen. Das neue Chleehus ist
Stadtteil Bern West eine Kooperation der VBG mit dem Familien Support, FQSB und dem DOK.
- - - Nach den Schulzeiten des Familien Support, am Wochenende und in den Fe-
Projektleitung Daniel Vera rien kdnnen zu giinstigen Konditionen Raume fiir Sitzungen und Veranstal-
In Betrieb seit 2020 tungen gemietet werden. www.chleehus.ch
Name Info4-Saulen Mit Info4-Saulen wird der Informationsaustausch zwischen den Veranstal-
Stadtteil ST4 tern, Organisationen und Institutionen im ST4 gefordert. Ebenfalls hat die
] ] N Quartierbevolkerung die Moglichkeit, ihre Inserate auf Infosaulen am 11 zen-
Projektleitung Reto Bartsch

In Betrieb seit 1997, unter der VBG seit 2013

tralen Standorten anzubringen. www.info4.ch

Name Tiir an Tir
Stadtteil Bern West
Projektleitung EKS: Adina Merlin

VBG: Anita Sempach

In Betrieb seit 2022

Tur an Tur will das Thema hausliche Gewalt im Quartier verankern und nach-
haltige Unterstitzungsstrukturen schaffen. Nachbar*innen werden tber das
Thema und bestehende Beratungsangebot informiert und bekommen kon-
krete Handlungsmoglichkeiten aufgezeigt. Es werden auch Fachpersonen,
Schlisselpersonen und andere Akteur*innen im Quartier zum Thema ge-
schult. www.bern.ch » hausliche-gewalt » tuer-an-tuer
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Auch Feste werden im Quertiertreff
Baracke gefeiert.

Projekte & erganzende Angebote I

Quartierraume Kleefeld

Das Thema ,Quartierraume fir Kleefeld” wird seit 2017 auf Grundlage einer Mo-
tion des Berner Stadtrats verfolgt. Ziel ist es, der Quartierbevdlkerung geeignete
Raume fUr Begegnungen, Engagement und Veranstaltungen zur Verflgung zu
stellen. Die VBG erhielt von der FQSB den Auftrag, den grossen Saal des ehema-
ligen Quartierzentrums Kleefeld (Mddergutstrasse 5) zu betreiben und der
Offentlichkeit zugénglich zu machen.

In Zusammenarbeit mit DOK, Familien-Support, der IG Kleefeld, der reformierten
Kirchgemeinde Blimpliz und weiteren Partnern betreibt die VBG verschiedene
Quartierrdume. Diese haben sich als wichtige Treffpunkte etabliert. Im 2025 fan-
den allein im Saal Chleehus 38 Veranstaltungen statt, darunter Quartierfeste, An-
ldsse von Migrant*innen-Communities sowie private Feiern. Insgesamt nutzten
rund 4’000 Personen den Saal.

Das Angebot wurde 2025 erweitert: Der ehemalige Kindergarten an der Mader-
gutstrasse 97 wurde als Quartiergarten genutzt und ermaoglichte niederschwelli-
ge Begegnungen sowie kleinere Anlasse. Dort fanden rund 100 Veranstaltungen
mit etwa 1000 Gasten statt. Seit Marz 2025 ergédnzt zudem der Quartiertreff ,Die
Baracke” (Mddergutstrasse 62) das Angebot. Er bietet Freizeitangebote fur Kin-
der, Spielgruppen, Bewegungsangebote, einen Spieltreff fir Senior*innen sowie
Workshops fur Vereine. Rund 1'500 Personen besuchten ,die Baracke” im Jahr
2025.

Ab 2026 konzentriert die VBG ihre Ressourcen auf den Saal Chleehus und den
Quartiertreff ,Die Baracke”. Der Quartiergarten wird aus finanziellen Grinden
nicht weitergefiihrt. Die Fokussierung ermdoglicht eine nachhaltige Sicherung und
qualitative Weiterentwicklung der Quartierarbeit.

Daniel Vera
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Verein 3004

Verein Quartier3012

Traff 23

Zwischenraum Weissenstein
Treffpunkt Cacilia
Quartiertreff Villa Stucki
Quartierverein Marzili

Living Room

Quartierverein Murifeld
Quartiertreff Thunplatz
Verein Burgfeld
Quartierverein Wittigkofen
Traffer

Verein am See

HalbZeit

Quartiertreffpunkt Breitsch-Traff
Quartiertreff IG Lochligut
Treffpunkt Wylergut
Quartiertreff LO 31

Quartiergemeinschaft Hohliebi
1G Kleefeld

Quartierverein Holenacker
Gabelbachverein
Quartierverein Betlehemacker

Quartierverein Untermatt

Quartiertreffs [H

Rossfeld e 3004 Bern e www.verein3004.ch
Postfach ¢ 3012 Bern ¢ www.quartier3012.ch

Quartiertreff im Steigerhubel ¢ Eggimannstrasse 23 ¢ 3008 Bern
Sinnerstrasse 8 ¢ 3008 Bern ® www.zwischenraum-weissenstein.ch
Balderstrasse 33 e 3007 Bern  www.treffpunkt-caecilia.ch
Seftigenstrasse 11 e 3007 Bern  www.villastucki.ch
www.quartiervereinmarzili.ch

Sulgenrain 28 ¢ 3007 Bern e www.living-room.website

Muristrasse 75a ¢ 3006 Bern « www.murifeld.ch
Thunplatz QTT- Thunplatz e 3005 Bern « www.qtt.ch
Burgdorfholzstrasse 35 e 3006 Bern ¢ www.burgfeld.ch
Postfach 157 ¢ 3000 Bern ® www.qv-wittigkofen.ch

Verein Quartiertreff Schosshalde e Schosshaldenstrasse 43 ¢ 3006 Bern  www.traeffer.ch

Werkhof Egelsee, Muristrasse 21E, 3006 Bern, vereinamsee.ch

Verein Gemeinsam gegen Rassismus e Beundenfeldstrasse 13 ¢ 3013 Bern ¢ www.halbzeit.ch

Breitenrainplatz 27 e 3014 Bern e www.breitsch-traeff.ch
Lochligutweg 11 « 3048 Worblaufen
Dandlikerweg 37 » 3014 Bern

Tragerschaftsverein e Lorrainestrasse 31 ¢ 3013 Bern « www.lo31.ch

Freiburgstrasse 457 ¢ 3018 Bern

Madergutstrasse 5 ¢ 3018 Bern  www.ig-kleefeld-verein-interessen-gemeinschaft.info

Holenackerstrasse 21 e 3027 Bern ® www.holenacker-verein.ch
Weiermattstrasse 56 ¢ 3027 Bern « www.gaebelbach.ch
Melchiorstrasse 19 e 3027 Bern  www.bethlehemacker.ch

Bethlehem Ost e Bimplizstrasse 21 ¢ 3027 Bern

Weitere Informationen zu den Quartiertreffs finden Sie unter www.vbgbern.ch
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Bilanz & Rechnung [}

Bilanz 31.12.2025 31.12.2024
CHF CHF
Aktiven
Umlaufvermogen
Fllssige Mittel 1'310'933.31 1'144'434.96
Ubrige kurzfristige Forderungen 14'512.11 24'035.98
Aktive Rechnungsabgrenzung 142'515.25 149'031.75
Total Umlaufvermogen 1'467'960.67 1'317'502.69.
Total Aktiven 1'467'960.67 1'317'502.69
Passiven
Fremdkapital
Kurzfristiges Fremdkapital
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 0.00 2'500.00
Passive Rechnungsabgrenzung und kurzfristige Riickstellungen 374'562.47 69'814.05
Total kurzfristiges Fremdkapital 374'562.47 72'314.05
Langfristige Rickstellungen sowie vom Gesetz vorgesehene Positionen 382'302.69 389'036.13
Langfristiges Fremdkapital 382'302.69 389'036.13
Fremdkapital 756'865.16 461'350.18
Vereinskapital
Grund-, Gesellschafts- oder Stiftungskapital 274'131.94 199'353.00
Total Fonds 480'984.32 582'020.57
Bilanzgewinn / Bilanzverlust -44'020.75 74'778.94
Eigenkapital 711'095.51 856'152.51
Total Passiven 1'467'960.67 1'317'502.69
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Erfolgsrechnung

Erfolgsrechnung

01.01.23-31.12.25

01.01.22-31.12.24

CHF CHF
Bruttoertrag aus Lieferungen und Leistungen
Ertrage Leistungsabgeltung Stadt Bern (BSS) 3'547'568.60 3'550'311.00
Ubrige Beitrige, Spenden und Mitgliederbeitrige 71'720.90 45'330.00
Ertrage aus Auftragen, Projekte und Angebote 4'119.20 11'056.65
Ubrige Ertrage 224'263.82 203'122.90
Betrieblicher Ertrag aus Lieferungen und Leistungen 3'847'672.52 3'809'820.55
Aufwand fiir Material, Waren und Drittleistungen
Beitrage an Mitgliedervereine -444'193.27 -429'464.50
Aufwand Material, Waren und Honorare -54'239.60 -53'525.82
Total Aufwand fiir Material und Waren -498'432.87 482'990.32
Bruttoergebnis nach Material- und Warenaufwand 3'349'239.65 3'326'830.23
Personalaufwand
Lohnaufwand -2'436'450.40 -2'400'718.85
Sozialversicherungsaufwand -397'524.65 -366'827.50
Ubriger Personalaufwand -81'927.79 -34'459.13
Total Personalaufwand -2'915'902.84 -2'802'005.48
Bruttoergebnis nach Personalaufwand 433'336.81 524'824.75
Ubriger betrieblicher Aufwand
Raumaufwand -276'686.66 -222'672.11
Unterhalt, Reparaturen, Ersatz -26'701.22 -26'159.12
Fahrzeug- und Transportaufwand -439.55 -1'072.30
Sachversicherungen und Abgaben -12'343.69 -14'425.35
Energie und Entsorgung -1'419.35 -1'703.95
Verwaltung und Informatik -158'123.98 -123'538.22
Kommunikation, Werbung & Offentlichkeitsarbeit -34'426.86 -37'206.23
Ubriger Betriebsaufwand -63'686.11 -39'420.60
Total libriger betrieblicher Aufwand -573'827.42 -466'197.88
Betriebliches Ergebnis vor Abschreibungen und
Wertberichtigungen, Finanzerfolg und Steuern (EBITDA)
Betriebliches Ergebnis vor Finanzerfolg und Steuern (EBIT) -140'490.61 58'626.87
Finanzaufwand und Finanzertrag -1'591.71 -808.41
Betriebliches Ergebnis vor Steuern (EBT) -142'082.32 57'818.46
Ausserordentlicher Ertrag 147'119.07 23'835.55
Ausserordentlicher Aufwand -49'057.50 -6'875.07
Betriebsfremder, ausserordentlicher, einmaliger oder
periodenfremder Aufwand und Ertrag 98'061.57 16'960.48
Jahresgewinn / Jahresverlust vor Steuern -48'020.75 74'778.94
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Kommentar zur Jahresrechnung I
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Dank [N

Pensionierungen und Verabschiedungen 2025

Jubilar*innen 2025
Die VBG gratuliert den Dienstjubilar*innen und bedankt sich fir die gute Zu-
sammenarbeit!

20 Dienstjahre:
Bekira Bajramovic, Geschiftsstelle

10 Dienstjahre:
Annkatrin Graber, Quartierarbeiterin Bern West

Tom Lang, Quartierarbeiter und Leiter Quartierzentrum Tscharnergut
Nina Miiller, Quartierarbeiterin und Leiterin Quartierzentrum 5
Sonja Preisig, Leiterin Nachbarschaft Bern

Brigitte Schletti, Quartierarbeiterin und Bereichsleiterin Bern West

5 Dienstjahre:
Stefan Fasel, Quartierarbeiter Bern West

Noélle Altenburger, Mitarbeiterin Nachbarschaft Bern

Dank

Ein herzliches Dankeschon fir ihr Engagement und die gute Zusammenarbeit
geht an:

e alle ehrenamtlich Tatigen in den Tragervereinen und im VBG Vorstand

¢ alle freiwillig Tatigen, die sich flr ihr Quartier einsetzen

e alle Mitarbeitenden der VBG und der Quartierzentren

e unsere Partnerorganisationen und-stellen in den verschiedenen Projekten und
Aktivitaten

e unsere Leistungsvertragspartner in der Direktion Bildung, Soziales und Sport
(BSS)

e unsere Fordermitglieder

e unsere Sponsorinnen und Sponsoren sowie Spenderinnen und Spender, die
Projekte und Aktivitaten finanziell unterstitzen.
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Fir lebendige Quartiere!

Die VBG steht als Non-Profit-Organisation seit 1967 fir mehr Lebensqualitdt in den Berner Quartieren.
Unter dem Dach der VBG betreiben eigenstandige Tragervereine Quartierzentren sowie diverse Quar-
tiertreffs. Ergdnzend zu den Zentren und Treffs leisten Fachpersonen an verschiedenen Standorten
Quartierarbeit. In Zusammenarbeit mit Partnern bringt die VBG in quartierbezogenen Projekten Knowhow
ein und Ubernimmt auch Projektleitungen. Mit der Stadt Bern, vertreten durch die Abteilung Familie &
Quartier in der Direktion fur Bildung, Soziales und Sport (BSS), hat die VBG einen Leistungsvertrag abge-
schlossen.

Die Gemeinwesenarbeit der VBG orientiert sich an den Bedirfnissen und Themen der Menschen im
Quartier. Sie handelt zusammen mit den Menschen in den Quartieren und férdert so Partizipation sowie
Selbstorganisation. Sie setzt sich insbesondere fir bessere Lebensbedingungen in benachteiligten Quar-
tieren ein.

Die Quartierbevolkerung profitiert von Info- und Anlaufstellen, Treffpunkt- und Austauschmaéglichkeiten,
glnstigen Raumen zum Mieten, der Forderung von Nachbarschaften und Quartieridentitat, tragenden
Netzwerken in den Quartieren und der Moglichkeit bei Projekten im Quartier und bei der Quartierentwick-
lung mitzuwirken.

VBG

Vereinigung
Berner
Gemeinwesenarbeit

Bollwerk 39
Postfach
3001 Bern

03131250 06
infoldvbgbern.ch
www.vbgbern.ch



